
Du	suchst	mehr	als	einen	Werkstudentenjob?	Eine	sinnvolle	Aufgabe?	Dann	bist	Du	bei	Sysmex
genau	richtig.	Unsere	Produkte	werden	gebraucht.	Von	Menschen	auf	der	ganzen	Welt,	für	ein
gesundes	Leben.
	
Wenn	Du	dich	angesprochen	fühlst,	komm	zu	uns	als

Unser	Unternehmen

Healthcare	in	höchster	Qualität:	Als	multinationales
Unternehmen	entwickelt,	produziert	und	vertreibt
Sysmex	seit	50	Jahren	weltweit	medizinische
Analysegeräte	und	IT-Lösungen	für	den
Laborbereich.	Mit	über	1.000	Mitarbeitern	in
Deutschland	leben	wir	jeden	Tag	unsere
Firmenphilosophie:	„Shaping	the	advancement	of
healthcare“.

Werkstudent	(w/m/x)	für	den	Technischen	Ser‐
vice	–	Bereich	Medizintechnik

Standort:

Norderstedt	(bei	Hamburg)

Was	Dich	bei	uns	erwartet

Du	unterstützt	bei	der	technischen	Vorbereitung	und	Reparatur	von	medizintechnischen
Gerätesystemen	in	unserer	Werkstatt
Zusammen	mit	unseren	technischen	Spezialisten	arbeitest	Du	an	Service-Aufgaben	wie
Fehlersuche,	Austausch	von	technischen	Komponenten	oder	Gerätetests
Du	bearbeitest	kleinere	Projekte	im	Bereich	des	technischen	Service	(Hardware,	Software,
IT	und	Logistik)

Hast	Du	Fragen?

Leonie	Nolte
jobs@sysmex.europe.com
Referenz:	08238
	
Sysmex	Europe	SE,	Bornbarch	1,	22848	Norderstedt

Das	solltest	Du	mitbringen

Du	studierst	in	einem	technischen	Studiengang,	idealerweise	im	Bereich	Medizintechnik
Du	hast	Deine	technischen	Fähigkeiten		schon	in	verschiedenen	Praktika	oder	in	Deiner
Freizeit	eingesetzt
Du	verfügst	über	grundlegende	IT-Kenntnisse
Deine	Englischkenntnisse	sind	gut	in	Wort	und	Schrift
Du	brist	große	Lernbereitschaft	und	eine	analytische	Denkweise	mit
Ziel−	und	problemlösungsorientiertes	Arbeiten	bist	Du	gewohnt
Du	verfügst	über	ein	hohes	Maß	an	Selbstständigkeit	und	Eigenverantwortung
Du	kannst	zwischen	8	und	20	Stunden	pro	Woche	bei	uns	arbeiten

Unser	Angebot

Ein	wertschätzendes	Arbeitsumfeld,	eine	offene	Unternehmenskultur	sowie	zahlreiche
Möglichkeiten	für	deine	fachliche	und	persönliche	Entwicklung	–	all	das	zeichnet	uns	aus!
Eine	wachsende	und	gesunde	Unternehmensgruppe,	in	der	Respekt	und	Vertrauen	die
Basis	für	die	Zusammenarbeit	und	die	Kommunikation	bilden
Familiäres	Miteinander	sowie	innovatives	Arbeiten	in	einem	internationalen	Umfeld
Weihnachts-	&	Urlaubsgeld
Jahresurlaubsanspruch:	30	Tage	bei	einer	Arbeitswoche	von	5	Werktagen
Flexible	Arbeitszeiten/Gleitzeit	sowie	die	Möglichkeit	des	Hybridarbeitens	–	60%	mobile
office/	40%	vor	Ort
EMEA	Campus:	Deine	Möglichkeit	für	selbst	gesteuertes	Lernen
Subventionierte	HVV	ProfiCard,	kostenfreie	Parkplätze	für	alle	Mitarbeiter
Vielfältiges	Sportangebot	im	eigenen	Fitnessstudio	sowie	Massagen
Kostenfreie	Getränke/	Obst	sowie	günstige	Preise	in	unserer	Kantine
Dein	Social	Impact:	Wir	arbeiten	stetig	daran	ein	klimafreundlicheres	Unternehmen	zu
werden,	somit	legen	wir	viel	Wert	auf	einen	wertschätzenden	Umgang	mit	Ressourcen	und
organisieren	zahlreiche	Umweltaktionen

	Haben	wir	Dein	Interesse	geweckt?	Dann	freuen	wir	uns	auf	Deine	Bewerbung.


